
ปฏิทนิการด าเนนิงาน ชมรม STRONG CHAUAT 
ประจ าปี 2565 

หน่วยบรกิารในสังกดัส านักงานสาธารณสขุอ าเภอชะอวด จังหวดันครศรีธรรมราช 
ข้ันตอนการด าเนนิงาน กิจกรรม ระยะเวลา 

ประชุมคณะทํางานชมรมฯ 
และที่ปรึกษากลุ่ม 

ประชุมชี้แจงรายละเอียดการดําเนินงาน/จัดทําปฏิทินการ
ดําเนินงาน 

25 ตุลาคม 2564 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/ 
เชิญชวนเข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่ม/ 
รวบรวมสมาชิก 

ประชาสัมพันธ์ผ่านทางการประชุมประจําเดือน 29 ตุลาคม 2564 

ประกาศเจตนารมณ ์ ประกาศเจตนารมณ ์“สํานักงาน 
สําธารณสุขอําเภอชะอวด ใส สะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(MOPH Zero Tolerance)” 

29 ตุลาคม 2564 

จัดกิจกรรมอบรมตามโครงการชมรม
จริยธรรมภายใต้แนวคิด “สาธารณสุข 
ซื่อสัตย์ โปร่งใส ต่ืนรู้ สู้ทุจริต จิต
พอเพียง” ปี 2565  

-ให้ความรู้เรื่อง 
1. กํารเสริมสร้างและพัฒนา ทางด้านจริยธรรมและการ
รักษา วินัย การป้องกันมิให้กระทําผิดวินัย 
2. แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใช้คงรูป
ระหว่างหน่วยงาน ของรัฐ 
3. กํารจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
4. การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
5. การร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของ
เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงาน และการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
6. การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริต 
7. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญ 
แก่ 
ข้าราชการชั้นผู้ใหญ ่หรือผู้บังคับบัญชา 
8. ความสําเร็จและประสิทธิภาพของการบริหารราชการ
แผ่นดิน กับคุณภาพของบุคลากร 
-นําเสนอข้อมูลที่สรุปจากการทํากิจกรรมเสนอแก่ผู้บริหาร
ให้รับทราบ เพ่ือหาแนวทํางแก้ไข 

มกราคม - 
กุมภาพันธ์ 
2565 

จัดกิจกรรม สะท้อนความรู้สึก 
ของบุคลากรในหน่วยงาน 

-จัดกิจกรรม สะท้อนความรู้สึก ของบคุลากรในหน่วยงาน 
ปลูกจิตสํานึก ให้บุคลากรได้ปฏิบัติตนตามค่านิยมของ
องค์กร 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ตรงต่อเวลา 

มกราคม - กุมภาพันธ์ 
2565 

ติดตามผลการดําเนินงาน 
ของกลุ่ม 

ประเมินความตระหนักรู้ และเข้าใจ การปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงาน ด้วยความโปร่งใสและมีคุณธรรมของบคุลากร 

มกราคม - กันยายน 
2565 

สรุป/จัดทํารายงาน 
ผลการดําเนินงาน 

จัดทํารายงานผลการดําเนินงานเพ่ือรองรับการประเมิน และ
เพ่ือพัฒนา /ปรับปรุงแนวทางการดําเนินงานในอนาคต
ต่อไป 

มีนาคม - กันยายน 
2565 

ดําเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม 
ปรับปรุงและพัฒนา ให้เป็น 
หน่วยงานที่ปฏิบัติงาน ด้วยความ 
โปร่งใส เป็นธรรม ปลอดจากการ 
ทุจริต 

ดําเนินกิจกรรม/เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือส่งเสริม ปรับปรุงและ 
พัฒนาให้เป็นหน่วยงานที่ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต บุคลกรมีคุณธรรม จริยธรรม 
และเฝ้าระวังรูปแบบพฤติกรรมและการกระทําที่เข้าข่าย 
ผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นไปในลักษณะต่างๆ 

มกราคม - กันยายน 
2565  

 



 

ภาพกิจกรรม ชมรม STRONG CHAUAT 
 

การประชุมคณะทางานชมรมฯ และที่ปรึกษากลุ่ม 29 ตุลาคม 2564 
 

 
 

ประกาศเจตนารมณ์ ในวันประชุมประจาเดือน 5 พฤศจิกายน 2564 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

การให้ความรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และโครงการชมรมจริยธรรมภายใต้แนวคิด “สาธารณสุข 
ซ่ือสัตย์ โปร่งใส ต่ืนรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง” ป ี2565   

เม่ือวันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 และ 7 มกราคม 2565 
 

 
 

การประชุมตัวแทนสมาชิก คณะทางานชมรมฯ และที่ปรึกษา 11 มกราคม 2565 
สะท้อนความริเร่ิมของกลุ่ม เพือ่สร้างคุณธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต และพัฒนาความโปร่งใส 

 

    


